
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖВТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
(приморско-АхтАрскиЙ вдк>

3.Комиссии организовать
мероприятий.

прикАз

работу в соответствии с

Nп,2rо?

4.Контроль за исполнением прик€}за оставляю за собой.

планом

Л.В.Кравцова

"lЬ,glаИ z0l7г.

г. Приморско-Ахтарск

об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции
в муниципальном бюджетном учреждении

<<При м орско-Ахта рск,ий ра й оц н ы й fi во рец цу{,ьтУры|>
на 2018-2020 гг. :

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. J\Ъ 273-

ФЗ <<О противодействии коррупции), во исполнение Указа Президента

Российской Федерации от 15 Июля 2015 года Jю3б4 (О мерах- по

совершеНствованию организации деятельности в области противодействия

коррупции), Законом Краснодарского края от 2з июля 2009 года J\ъ 1798-кз
<О противодействии коррупции в Краснодарском крае> п р.и кз:з,ы р а,ц:

1 .Создать в МБУ <Приморско-Дхтарский РДК>, комиссию по

противодействию коррупции, согласно црилOжениЮ N91, К ] ЦаСТОЯЩеМУ

приказу.
2.Утверлить План мероприятий по противодействию коррупции в МБУ

<Приморско-Ахтарский рдЬ на 20l8-:0:0 ],l,., согласно приложению J\Гs2 к

настоящему приказу.

5.Приказ вступает в силу со дня подписания.

.Щиректор МБУ<Приморско-Ахтарский РДК>



приложЕниЕ J\ъl
к приказу МБУ <<Приморско-

Ахтарский район РДК>
Xn 3// от 2€/ХИДq

Состав комиссии для приема - передачи нефинансовых активов

Ткачева
Галина Викторовна

- заместитель директора по
административно-хозяйственной
части

.Щиректор МБУ <Приморско-Ахтарский РДК)

Члены рабочей комиссии:

Буренин - заведующий организационно-
Михаил Михайлович методического отдела;

Гондарь - заведующий отделом культурно-
Светлана Юрьевна массовых мероприятий;

- методист;Сердюк
Алена Александровна

Шакирова - художественный руководитель;
Олеся Сергеевна



ПРИЛОЖЕНИЕ NS2
к прик€ву МБУ <Приморско-

Ахтарский район РДК)
Nп 3fu от &€ /Х.М/g

План
меропри ятий по противодействию коррупции в МБУ <<Приморско-Ахтарский

РДЬ на 20l tt-202() гг.

J\ъ

п/п
Наименование мероприятия Срок

исполнения
ответственный

l Ознакомление вновь принимаемых
работников с пакетом документов по
антикоррупционной деятельности

Постоянно А.А. Серлюк

2 Мониторинг изменений действ}тощего
законодательства в сфере противодействия
коррупции;
Размещать планы мероприятий по
противодействию коррупции в МБУ
кПриморско-Ахтарский Р,.ЩК> на 20|8-2020
гг. на официа-пьном сайте

Постоянно М.М, Буренин

J Обеспечение проведение профилактической
работы по противодействию коррупции ( в
том числе по предупреждению проявлений
<бытовой> коррупции) в учреждении

Постоянно Г.В. Ткачева

4 Проведение разъяснительных мероприятий
по недопуtцению должностными лицами
поведения, которое может восприниматься
окружающими как обещание дачи взятки
или предложение дачи взятки либо как
согласие принять взятку или просьба о даче
взятки

Постоянно Г.В. Ткачева
М.М. Буренин
А.А. Серлюк

О.С. Шакирова
С.Ю. Гондарь

5 Организация закупки товаров, работ и услуг
для обеспечения муниципirльньIх нужд в
соответствии с требованиями Федерального
закона Российской Федерачии от 5 апреля
201З года J'&44 кО контрактной системе в
сфере закупок товаров, работ, услуг для
обеспечения государственных и
муниципtL,Iьных нужд>

Постоянно А.А. Серлюк

6 Осуществление анаJIиза заявлений и
обращений граждан на предмет нzL,Iичия в
них информации о фактах коррупции, со
стороны должностньIх лиц r{реждения

По факту
обращения

Г.В. Ткачева
А.А. Серлюк

7 Обеспечение защиты персональньIх данньIх
работников учреждения

Постоянно А.А. Серлюк

Щиректор МБУ <Приморско-Ахтарский РДК) Л.В.Кравцова


